
МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ДИСТАНЦИОННОЙ ФОРМЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ  
 

Алгоритм дистанционного взаимодействия 

1. Для обеспечения дистанционной связи с обучающимися мастера 
производственного обучения, организаторы учебной практики и 
руководители производственной практики используют электронную 
почту. 

2. Мастера производственного обучения и руководители производственной 
практики размещают на сайте Лицея в разделе «Учимся дистанционно», 
каждый по своей группе, следующую информацию: 

 Календарно-тематический план по учебной и производственной 
практикам по модулям в соответствии с учебным планом; 

 темы индивидуальных заданий по профессиональному модулю; 

 структуру составления отчета по итогам производственной практики. 

3. Обучающиеся выполняют задание в соответствии с календарно-
тематическим планом и отправляют оформленные отчеты на проверку 
своему мастеру производственного обучения или руководителю практики. 

4. Мониторинг выполнения плана по практикам осуществляют мастер 
производственного обучения и руководитель. По окончанию мониторинга 
составляется отчет. Мониторинг должен проводиться по окончанию дня 
практики.   

 
ППКРС 54.01.03 Фотография срок обучения 2 года 10 мес. 
группа 102 

группа 201 

группа 302 

ППКРС 54.01.03 Фотография срок обучения 10 мес. 
группа Ф-1 

группаФ-2 

ППКРС 12.01.02 Оптик-механик 

группа 131 

группа 132 

ППКРС 29.01.25 Переплетчик 



группа 222 

группа 322 

группа 422 

ППКРС 29.01.27 Мастер печатного дела 

группа 121 

группа 221 

группа 321 

ППКРС 54.01.20 Графический дизайн 

группа 251 

ОКПР 16251 Оптик; 

ОКПР 16519 Переплетчик 

 

 

 

 


